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AVVISO PUBBLICO  DI SELEZIONE PER SOLI TITOLI PER URGENTE FORMAZIONE DI UN ELENCO DA 

UTILIZZARE PER L’EVENTUALE CONFERIMENTO DI INCARICHI IN REGIME LIBERO-PROFESSIONALE PER 

“INFERMIERE” DA DESTINARE ALLE STRUTTURE GESTITE DALL’AZIENDA SERVIZI ALLA PERSONA DEL 

FORLIVESE – ANNO 2024 

Estratto del Verbale del 15.01.2024 - Criteri di valutazione 

(…) omissis  
“La Commissione prende atto delle modalità di assegnazione del punteggio stabilite all’art. 5 dell’avviso di 
selezione e che qui si riportano: 
” (…) La Commissione, nella valutazione dei titoli, dovrà tenere in considerazione le caratteristiche 
professionali che i candidati dimostreranno di possedere, valutando in particolare le esperienze già maturate 
nel settore dell’attività di riferimento, sia in relazione a precedenti incarichi svolti sia in riferimento a 
documentate competenze di studio.  
Criteri di valutazione: 
Fino ad un totale massimo di punti 20 in relazione a: 
punti 5 – qualificazione professionale  

- titoli di studio superiori/ulteriori rispetto a quello richiesto apprezzabili nel campo della materia 
oggetto di incarico (laurea, diploma di laurea, alta formazione o equivalenti) – 1 punto per titolo 
dichiarato, massimo punti 2; 

- titoli vari di formazione attinenti al posto oggetto della selezione se conseguiti negli ultimi 5 anni 
(aggiornamenti, corsi e seminari con superamento della prova finale) – 0,50 punti per titolo dichiarato, 
massimo punti 3; 
(NB: sono valutabili i soli titoli rilasciati da Istituzioni pubbliche o da Istituti, Scuole e Centri di 
Formazione Pubblici o giuridicamente riconosciuti come tali). 

punti 15 – esperienza professionale  
servizio prestato a qualunque titolo presso la Pubblica Amministrazione e/o presso Strutture private 
autorizzate ed accreditate dal Servizio Sanitario Nazionale o Regionale: 

o punti 0,002 per ogni giorno di lavoro prestato  
Il candidato dovrà indicare con precisione la data di inizio e fine servizio, con giorno, mese e anno. In 
mancanza di tale indicazione, il servizio sarà escluso dal computo. 
Il candidato deve anche indicare il numero di ore settimanali prestate, onde permettere la corretta 
proporzione  nel computo del servizio. 
NOTA BENE: l’inserimento delle ore di servizio sul Portale del reclutamento “InPA” è indicato a %, pertanto si 
prega di inserire la percentuale, anche indicativa, delle ore settimanali lavorate, riproporzionandole in base 
al CCNL anche in caso di contratto non subordinato. (…)” … omissis (…) 
 
In Predappio, 15.01.2024 
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